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Nota:

» Tot personalul unitatii de invatamant (didactic, nedidactic si didactic-auxiliar) are obligatia
sa-si insugeasca si sa respecte prevederile Legii Inatdmantului Preuniversitar nr. 198 din 2023,
cu completarile si modificarile ulterioare, si Regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul nr.4430/2023, precum si
prezentul Regulament Intern.

» Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant constituie
abatere si se sanctioneazd conform prevederilor legale.

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art.1 Prezentul regulament este intocmit conform prevederilor Constitutiei Romaniei, Legii
Invitimantului Preuniversitar nr.198/2023, cu modificirile si completirile ulterioare, in baza
prevederilor Hotararii Guvernului nr. 185/2013, cu modificdrile si completarile ulterioare si
Ordinului nr. 4430/2023.

Art.2 Activitatea din Gradinita cu program prelungit " Castelul Fermecat G&B ™ se realizeaza in
baza principiilor democratice, a drepturilor copiilor la educatie si protectie, indiferent de conditia
sociala, materiala, de sex, rasa, nationalitate, apartenenta politica sau religioasa a paringilor.

Art.3 Regulamentul contine normele de organizare si functionare ale Gradinitei cu program
prelungit ** Castelul Fermecat G&B ™', prevederile sale fiind obligatorii pentru director, personalul
didactic si personalul nedidactic, copii si este adus la cunostinta parintilor in cadrul intalnirilor
desfasurate la inceput de an scolar. Regulamentul intern se dezbate de catre Consiliul Profesoral.

CAPITOLUL 11

Sectiunea 1
Organizarea si conducerea Gradinitei cu program prelungit

" Castelul Fermecat G&B"*

Conducerea unitdtii de invatdmant preuniversitar este asiguratd in conformitate cu prevederile
Legii nr. 198/2023, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.1 Managementul unitatii de invatamant - Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat
G&B " - cu personalitate juridica este asigurat in conformitate cu prevederile legale.

Art.2 Unitatea de invatamant cu personalitate juridica este condusa de consiliul de administratie si de
doamna director lonita Georgiana.

Art.3 Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unitatii de invatamant se consulta, dupa
caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, consiliul reprezentativ al parintilor,



autoritdtile administratiei publice locale.

Art.4 Conducerea Gradinitei cu program prelungit " Castelul Fermecat G&B ' este asigurata de
Consiliul de Administratie prin organe de decizie si directiune. Organizarea gradinitei este prezentata
in organigrama anexatd acestui regulament §i este aprobata in fiecare an de Consiliul de
Administratie.

Art.5 Unitatea de invatamant - Grddinita cu program prelungit " Castelul Fermecat G&B ™' se va
organiza si va functiona independent de orice ingerinte politice sau religioase, in incinta acesteia fiind
interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si desfasurarea activitatilor
de natura politica si prozelitism religios, precum si orice forma de activitate care incalca normele de
conduita morala si convietuire sociala, care pun in pericol sanatatea si integritatea fizica si psihica a
copiilor si a personalului din unitate.

Sectiunea 2

Consiliul de Administratie
Art.1.

1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitdtii de invatamant - Gradinita cu
program prelungit ** Castelul Fermecat G&B"".

2 Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatdmant, aprobata prin
ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice.

€)) Pentru unitatea de invatamant particular - Gradinita cu program prelungit " Castelul
Fermecat G&B "', conducerea consiliului de administratie este asigurata de persoana fondatoare.

Art.2

(1) La sedintele consiliului de administratie participa, de drept, reprezentantul Consiliului Local
desemnat pentru unitatea de invatamant.

2 Membrii consiliului de administratie, observatorii si invitatii sunt convocati cu cel putin 72 de
ore Tnainte de Tnceperea sedintei ordinare, comunicandu-li-se ordinea de zi si documentele ce
urmeazi a fi discutate. In cazul sedintelor extraordinare convocarea se face cu cel putin 24 de ore
inainte. Procedura de convocare se considera indeplinita daca s-a realizat prin unul din urmatoarele
mijloace: posta, fax, e-mail sau sub semnatura.

Art.3. Atributiile Consiliului de Administratie sunt:

(1) administreaza, prin delegare, terenurile si cladirile in care isi desfasoara activitatea gradinita.

(1) aproba planul de dezvoltare al unitatii.

(2) aproba regulamentul intern al unitatii de invatdmant, dupa ce a fost dezbatut in Consiliul
Profesoral.

(3) elaboreaza fisele si criteriile de evaluare pentru personalul nedidactic, in vederea acordarii
calificativelor anuale, primelor lunare si salariilor de merit;

(4) acorda calificative anuale pentru intreg personalul salariat;

(5) stabileste componenta si atributiile comisiilor de lucru din unitatea de invatamant;

(6) avizeaza si propune, proiectul planului anual de venituri si cheltuieli,intocmit de director.

(7) hotaraste strategia de realizare si gestionare a resurselor financiare;

(8) avizeaza proiectele de plan anual de scolarizare, statele de functii si de buget ale unitatii.

Art.4. Componenta Consiliul de Administratie al unitatii:

a) directorul unitatii de invatamant;
b) reprezentanti ai cadrelor didactice;



c) reprezentant al parintilor;

d) contabil, daca exista la nivelul unitatii scolare;
e) reprezentant al Consiliului Local;

f) reprezentanti ai consiliului director al asociatiei.

Sectiunea 3
Directorul

Art. 1

(@8] Directorul exercitd conducerea executivd a unitatii de Invatdmant, In conformitate cu
atributiile conferite de legislatia in vigoare, cu hotararile consiliului de administratie al unitatii de
invatamant, cu prevederile prezentului regulament.

2 Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de
presedinte sau vicepresedinte Tn cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

(3) Directorul unitatii de invatamént particular poate fi eliberat din functie, la propunerea
consiliului de administratie, cu votul a 2/3 din membrii sai, prin decizia persoanei juridice
fondatoare.

Art. 2

(1) In exercitarea functiei de conducere executivi, directorul are urmitoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitatii de invatamant si realizeaza conducerea executiva a acesteia;

b) organizeaza intreaga activitate educationald;

c) organizeaza si este direct responsabil de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de
invatamant;

d) asigurda managementul strategic al unitatii de Invatdmant, in colaborare cu autoritdtile
administratiei publice locale, dupa consultarea partenerilor sociali si a reprezentantilor parintilor
si prescolarilor;

e) asigurd managementul operational al unitatii de invatdmant;

f) asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatamant cu cele stabilite la nivel national si
local;

g) coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii unitatii
de invatamant;

h) asigura aplicarea si respectarea normelor de sdnatate si securitate in munca;

i) semneaza parteneriate cu agentii economici pentru asigurarea instruirii practice a prescolarilor;

j) prezinta, anual, un raport asupra calitatii educatiei in unitatea de invatamant pe care o conduce,
intocmit de Comisia de evaluare si asigurare a calitatii; raportul, aprobat de consiliul de
administratie, este prezentat in fata Consiliului profesoral, comitetului reprezentativ al parintilor
si este adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale si a inspectoratului scolar.

2 Tn exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmatoarele atributii:

a) propune in consiliul de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie
bugetara,

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatdmant

c) se preocupad de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) raspunde de realizarea, utilizarea, pastrarea, completarea si modernizarea bazei materiale a
unitatii de invatdmant.

3 Tn exercitarea functiei de angajator, directorul are urmitoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca,;

b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine; raspunde de
angajarea, evaluarea periodica, formarea, motivarea si incetarea raporturilor de muncad ale
personalului din unitate, precum si de selectia personalului nedidactic;

c) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si
angajarea personalulut;



d)

(4)

g)

h)

j)
k)

)

indeplineste atributiile prevazute de Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic
din invatamantul preuniversitar, precum si de alte acte normative elaborate de Ministerul
Educatiei Nationale si .

Alte atributii ale directorului sunt:
propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de
consiliului de administratie;
coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invatamant si o propune
spre aprobare consiliului de administratie;
coordoneaza si raspunde de colectarea datelor statistice pentru sistemul national de indicatori
pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar si raspunde de introducerea datelor in
Sistemul de Informatii Integrat al invatamantului din Romania (SIIR);
propune consiliului de administratie, spre aprobare, Regulamentul de organizare si functionare al
unitatii de nvatdmant;
coordoneaza efectuarea anuald a recensamantului copiilor din circumscriptia scolard, in cazul
unitdtilor de invatdmant prescolar;
stabileste componenta formatiunilor de studiu in baza hotararii consiliului de administratie;
elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si schema de personal
didactic auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;
numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de administratie,
coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare;
numeste, in baza hotararii consiliului de administratie, coordonatorii structurilor care apartin de
unitatea de invatamant cu personalitate juridica, din randul cadrelor didactice - de regula, titulare
- care 1s1 desfasoara activitatea in structurile respective;
stabileste, prin decizie, componenta catedrelor si comisiilor din cadrul unitatii de Invatamant, in
baza hotararii consiliului de administratie;
coordoneaza comisia de intocmire a orarului si il propune spre aprobare consiliului de
administratie;
aproba graficul serviciului pe unitate al personalului didactic; atributiile acestora sunt precizate
in regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant;

m) propune consiliului de administratie, spre aprobare, Calendarul activitatilor educative al unitatii

n)
o)

p)

q)

x)
y)

de invatamant;

aproba graficul desfasurarii lucrarilor scrise semestriale;

aprobd, prin decizie, regulamentele de functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice,
sportive si cultural-artistice ale prescolarilor din unitatea de invatamant in baza hotararii
consiliului de administratie;

elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare
a tuturor activitatilor, care se desfdsoara in unitatea de nvatdmant si le supune spre aprobare
consiliului de administratie;

asigurd, prin sefii catedrelor si responsabilii comisiilor metodice, aplicarea planului de
invatamant, a programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;
controleaza, cu sprijinul responsabililor comisiilor metodice, calitatea procesului instructiv-
educativ, prin verificarea documentelor, prin asistente la ore si prin participari la diverse
activitdti educative extracurriculare si extrascolare;

monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului din unitate;

monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in colectivul
unitatii de Invatdmant;

aproba asistenta la orele de curs sau la activitati educative scolare/extrascolare, a responsabililor
de comisii metodice, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

consemneaza zilnic in condica de prezentd absentele si intarzierile la orele de curs ale
personalului didactic de predare si instruire practica, precum si intarzierile personalului didactic
auxiliar si nedidactic, de la programul de lucru;

isi asuma, alaturi de consiliul de administratie, raspunderea publicd pentru performantele unitatii
de invatamant pe care o conduce;

numeste si controleaza personalul care raspunde de sigiliul unitatii de Invatamant;

asigura arhivarea documentelor oficiale si scolare:



z) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de
studii; raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea,
rectificarea si gestionarea documentelor de evidenta scolara;

aa)aproba vizitarea unitatii de invatamant, de catre persoane din afara unitatii, inclusiv de catre
reprezentanti ai mass-media. Fac exceptie de la aceastd prevedere reprezentantii institutiilor cu
drept de indrumare si control asupra unitatilor de invatimant, precum si persoanele care participa
la procesul de monitorizare si evaluare a calitatii sistemului de Invatamant.

(5) Directorul indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de administratie, potrivit legii,

precum si orice alte atributii rezultdnd din prevederile legale in vigoare si contractele colective de

munca aplicabile.

(6) In lipsa, directorul are obligatia de a delega atributiile citre directorul adjunct sau citre un alt

cadru didactic, membru al Consiliului de administratie. Neindeplinirea acestei obligatii constituie

abatere disciplinara si se sanctioneaza conform legii.

Art.3. In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite Tn conformitate cu prevederile Art. 22
din O.M.E.N.C.S. nr. 5079/2016, directorul emite decizii si note de serviciu.

Art.4. Directorul este presedintele consiliului profesoral si prezideaza sedintele acestuia.
Art. 5

€)) Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invatdmant sunt cele prevazute de legislatia n
vigoare, de prezentul regulament si de contractul colectiv de munca aplicabil.
2 Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de catre persoana fondatoare.

CAPITOLUL I
Personalul unitatii de invatamant - Gradinita cu program prelungit

" Castelul Fermecat G&B "'

Sectiunea 1
Dispozitii generale
Art.1

(1) In unitatea de invitaimant - Gradinita cu program prelungit " Castelul Fermecat G&B ",
personalul este format din personal didactic, care poate fi didactic de conducere, didactic de predare
si instruire practica, didactic auxiliar si personal nedidactic.

2 Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic din Gradinita cu
program prelungit ** Castelul Fermecat G&B ' se realizeaza prin incheierea contractului individual
de munca cu unitatea de invatdmant, prin reprezentantul sau legal.

Art.2

(1) Structura de personal si organizarea acestuia in Grddinita cu program prelungit "
Castelul Fermecat G&B ™" se stabilesc prin organigrama, prin statele de functii si prin proiectul de
incadrare ale fiecarei unitati de invatamant.

(2 Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna, organismele
consultative, catedrele, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau
alte structuri functionale prevazute de legislatia 1n vigoare.



(3) Organigrama Gradinitei cu program prelungit " Castelul Fermecat G&B ''se propune de
catre director la inceputul fiecarui an scolar, se aprobd de catre consiliul de administratie si se
inregistreaza ca document oficial la secretariatul unitatii de invatdmant.

Art.3. Personalul didactic de predare din Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B
" este organizat in comisii metodice si in comisii de lucru pe diferite domenii de activitate, in
conformitate cu normele legale in vigoare si cu prevederile prezentului regulament. Regulamentul de
organizare si functionare a unitdtii de invatamant cuprinde prevederi specifice referitoare la
organizarea si functionarea comisiilor.

Art.4. Personalul didactic auxiliar din Gradinita cu program prelungit " Castelul Fermecat G&B
este organizat in compartimente de specialitate care se afla in subordinea directorului, in conformitate
cu organigrama unitdtii de invatamant.

Sectiunea 2

Personalul didactic

Art.1. Personalul didactic din Gradinita cu program prelungit " Castelul Fermecat G&B ' are
drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de contractele colective de munca
aplicabile.

Art.2. Pentru incadrarea si mentinerea intr-o functie didacticd de conducere, de predare si instruire
practicd sau intr-o functie didactica auxiliard, personalul didactic din Gradinita cu program
prelungit ** Castelul Fermecat G&B "are obligatia sa prezinte un certificat medical, eliberat pe un
formulat specific, elaborat de Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice si Ministerul
Séanatatii.

Art.3. Se interzice personalului didactic de predare din Gradinita cu program prelungit ** Castelul
Fermecat G&B " sa conditioneze evaluarea prescolarilor sau calitatea prestatiei didactice la grupd de
obtinerea oricarui tip de avantaje de la prescolari sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de
practici, dovedite de organele abilitate, se sanctioneaza conform legii.

Sectiunea 3

Personalul nedidactic
Art. 1

(1) Personalul nedidactic din Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B ™ isi
desfagoara activitatea in baza prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale contractelor colective de munca aplicabile.

) Angajarea personalului nedidactic din Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat
G&B™" se face de catre director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea
contractului individual de munca.

Art. 2

1) Activitatea personalului nedidactic din Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat
G&B " este coordonata de administratorul unitatii de invatamant.



2 Programul personalului nedidactic se stabileste de catre administrator, potrivit nevoilor
unitatii de Invatamant si se aproba de catre directorul unitatii de invatamant.

(3) Administratorul stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In functie de
nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului schimbarea acestor sectoare.

Sectiunea 4

Evaluarea personalului din unitatea de invatamdnt
Gradinita cu program prelungit " Castelul Fermecat G&B™
Art. 1

Evaluarea personalului didactic din Gradinita cu program prelungit " Castelul Fermecat
G&B" se face conform legislatiei in vigoare.

Art. 2

(1) Evaluarea personalului didactic din Gradinita cu program prelungit ** Castelul Fermecat G&B"*
se realizeaza in baza fisei de evaluare, adusa la cunostinta la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului nedidactic din Gradinita cu program prelungit " Castelul Fermecat
G&B'" se realizeaza la sfarsitul anului calendaristic.

(3) Conducerea unitatii de invatamant va comunica in scris personalului didactic/nedidactic rezultatul
evaludrii conform fisei specifice.

Sectiunea 5

Raspunderea disciplinara a personalului din unitatea de invatimdnt
Gradinita cu program prelungit ** Castelul Fermecat G&B”

Art.1. Personalul didactic din Gradinita cu program prelungit " Castelul Fermecat G&B ™
raspunde disciplinar conform Legii Invatdmantului Preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art.2. Personalul nedidactic din Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B "
raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL IV

Organisme functionale la nivelul unititii de invitimant
Gradinita cu program prelungit " Castelul Fermecat G&B ™ si responsabilitatile cadrelor
didactice

Sectiunea 1

Consiliul profesoral
Art.1



(1) Consiliul profesoral din Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B " este
format din totalitatea cadrelor didactice de conducere si de predare din unitate. Presedintele
consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de céte ori este nevoie, la propunerea directorului sau
la solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare si instruire practica.

(3) Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practica are dreptul sa participe la toate
sedintele consiliilor profesorale din unitatile de invatamant unde isi desfasoard activitatea si are
obligatia de a participa la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatdmant unde declara, in
scris, la inceputul fiecirui an scolar, cd are norma de bazd. Absenta nemotivatd de la sedintele
consiliului profesoral din unitatea de invatamant unde are norma de bazd se considera abatere
disciplinara.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a Consiliului profesoral este de 2/3 din numarul
total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practicd, cu norma de baza in
unitatea de invatamant.

(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel pufin jumatate plus unu din numarul total
al membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru personalul
unitatii de invatdmant, precum si pentru copii, parinti/tutori/reprezentanti legali. Modalitatea de vot
se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul unitatii de invatamant numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, ales de
consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale
sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta,
personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de invatamant, reprezentanti
desemnati ai parintilor, ai autoritatilor administratiei publice locale si ai operatorilor economici si ai
altor parteneri educationali.

(8) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti participantii au obligatia sa semneze
procesul-verbal de sedinta.

(9) Procesele-verbale se scriu n registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de
procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagind si se inregistreaza. Pe ultima pagind, directorul
unitatii de invatdmant semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplica stampila
unitatii de Tnvatamant.

(10) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari
etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un figet
securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitatii de invatamant.

Art.2. Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

(1) gestioneaza si asigura calitatea actului didactic;

(2) analizeaza si dezbate raportul general privind starea si calitatea invatdmantului din unitatea de
invatamant;

(3) alege, prin vot secret, membrii consiliului de administratie care provin din randurile personalului
didactic;

(4) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionala a unitatii;

(5) dezbate si aproba rapoartele de activitate, programele semestriale, planul anual de activitate,
precum si eventuale completari sau modificari ale acestora;

(6) aproba componenta nominala a comisiilor metodice din unitatea de invatamant;

(7) hotaraste asupra tipului de sanctiune disciplinard aplicata copiilor care sdvarsesc abateri;



(8) propune acordarea recompenselor pentru prescolari si pentru personalul salariat al unitatii de
invatdmant, conform reglementarilor in vigoare;

(9) propune consiliului de administratie curriculumul la decizia unitatii;

(10) valideaza oferta de curriculum la decizia unitatii pentru anul scolar in curs, aprobatd de
consiliul de administratie;

(11) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

(12)  valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unitatii de invatamant, in baza
carora se stabileste calificativul anual;

(13) formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic si didactic auxiliar, care
solicitda acordarea gradatiei de merit sau a altor distinctii si premii, potrivit legii, pe baza
raportului de autoevaluare a activitatii desfasurate de acesta;

(14) propune consiliului de administratie programele de formare continud si dezvoltare
profesionald a cadrelor didactice;

(15)  propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de “Cadrul didactic al
anului” cadrelor didactice cu rezultate deosebite In activitatea didacticad, In unitatea de
invatdmant;

(16)  dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant;

(17)  dezbate, la solicitarea Ministerului Educatiei Nationale , a inspectoratelor scolare sau din
proprie initiativd, proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care
reglementeaza activitatea instructiv-educativa, formuleaza propuneri de modificare sau de
completare a acestora,;

(18)  dezbate probleme legate de continutul sdu organizarea activitdtii instructiv-educative din
unitatea de invatamant; propune consiliului de administratic masuri de optimizare a procesului
didactic;

(19)  alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, In conditiile legii;

(20)  indeplineste alte atributii stabilite de consiliul de administratie, rezultand din legislatia in
vigoare si din contractele colective de munca aplicabile;

(21)  propune eliberarea din functie a directorului unitatii de Invatdmant, conform legii.

Art.3. Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoare ale consiliului profesoral;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.

Sectiunea 2

Comisia metodica

Art.1. In cadrul unititii de invitamant - Gradinita cu program prelungit ** Castelul Fermecat G&B"
- Comisia metodica se constituie din minimum trei membri.

D Activitatea comisiei metodice este coordonatd de responsabilul comisiei metodice, ales prin
vot secret de catre membrii comisiei.

2 Comisia metodica se intruneste lunar sau de cate ori este necesar, la solicitarea directorului
ori a membrilor acesteia.
(3) Tematica sedintelor este elaborata la nivelul comisiei metodice, sub indrumarea

responsabilului comisiei metodice, si este aprobata de directorul unitatii de invatamant.

Art.2. Atributiile comisiei metodice sunt urmatoarele:
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j)

k)
1

stabileste modalitatile concrete de implementare a curriculumului national, adecvate specificului
unitdtii de invatamant si nevoilor educationale ale prescolarilor, in vederea realizarii potentialului
maxim al acestora si atingerii standardelor nationale;

elaboreaza oferta de curriculum la decizia unitatii si o propune spre dezbatere consiliului
profesoral,

elaboreaza programe de activitati semestriale si anuale, menite sa conduca la atingerea
obiectivelor educationale asumate si la progresul scolar al prescolarilor;

consiliazd cadrele didactice debutante, in procesul de elaborare a proiectarii didactice si a
planificarilor semestriale;

elaboreaza instrumente de evaluare si notare;

analizeaza periodic performantele scolare ale prescolarilor;

monitorizeaza parcurgerea programei la fiecare grupa si modul in care se realizeaza evaluarea
prescolarilor la disciplind/disciplinele respective;

planifica si organizeaza instruirea practica a prescolarilor;

organizeaza, In functie de situatia concretd din unitatea de invatamant, activitati de pregatire
speciald a prescolarilor cu ritm lent de invatare;

organizeaza activitdfi de formare continud si de cercetare - actiuni specifice unitatii de
invatamant, lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.;

implementeaza standardele de calitate specifice;

realizeaza si implementeaza proceduri de imbunatétire a calitatii activitatii didactice.

Art.3. Atributiile responsabilului comisiei metodice sunt urmatoarele:

a)

b)

organizeaza si coordoneaza intreaga activitate a comisiei metodice (intocmeste planul managerial
al comisiei, coordoneaza realizarea instrumentelor de lucru la nivelul comisiei, elaboreaza
rapoarte si analize, propune planuri de obtinere a performantelor si planuri remediale, dupa
consultarea cu membrii comisiei metodice, precum si alte documente stabilite prin regulamentul
intern, intocmeste si completeaza dosarul comisiei);

stabileste atributiile si responsabilitatile fiecarui membru al comisiei metodice; atributia de
responsabil al comisiei metodice este stipulata in fisa postului didactic;

evalueazd, pe baza unor criterii de performanta stabilite la nivelul unitdtii de nvatamant, in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare, activitatea fiecarui membru al comisiei
metodice;

propune participarea membrilor comisiei metodice la cursuri de formare;

raspunde in fata directorului, a consiliului de administratie si a inspectorului scolar de specialitate
de activitatea profesionald a membrilor comisiei;

are obligatia de a participa la actiunile scolare si extrascolare initiate in unitatea de invatamant, cu
acceptul conducerii acesteia;

efectueaza asistente la ore, conform planului managerial al comisei sau la solicitarea directorului;
elaboreaza, semestrial si lunar, la cererea directorului, informari asupra activitdtii comisiei
metodice, pe care o prezinta in consiliul profesoral,

indeplineste orice alte atributii stabilite de consiliul de administratie.

Sectiunea 3

Comisiile din unitatea de invataméant - Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat
G&B ™

Art. 1

1) La nivelul unitatii de invatamant - Grddinita cu program prelungit " Castelul Fermecat
G&B." - se constituie si functioneaza comisiile de lucru, prevazute de legislatia in vigoare.
Comisiile se constituie prin decizia de constituire emisa de director, in baza hotararii Consiliului de
administratie.
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) La nivelul Gradinitei cu program prelungit " Castelul fermecat G&B " functioneaza
urmatoarele comisii:

1. cu caracter permanent;

2. CuU caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.

€)] Comisiile cu caracter permanent isi desfiasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar,
iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel de
comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de invatdmant.

4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor fi stabilite de unitatea de Invatamant, prin
regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdmant.
(5) In anul scolar 2023-2024, lista orientativa cu comisiile care functioneaza in unitatea de

invatamant - Gradinita cu program prelungit ""Castelul Fermecat G&B ™" - este urmatoarea:
- Comisia de evaluare si asigurare a calitatii (activitate permanenta).

- Comisia pentru activitati extracurriculare (activitate permanenta).

- Comisia pentru SSM si P.S.1 (activitate permanenta).

- Comisia de formare si perfectionare (activitate permanenta).

- Comisia de gestionare a activitatilor desfasurate prin SIHIR (activitate permanenta).

- Comisia de receptie si inventariere (activitate temporara).

- Comisia de casare (activitate temporara).

- Comisia pentru curriculum (activitate permanenta).

- Comisia pentru activitatea cu parintii (activitate temporara).

- Comisia de incadrare si salarizare (activitate temporara).

-Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii (activitate permanenta).

- Comisia pentru programe si proiecte educative (activitate permanenta).

- Comisia pentru serviciul pe unitate (activitatea temporara).

- Comisia pentru organizarea concursurilor si a olimpiadelor scolare (activitate temporala).

- Comisia pentru urmarirea frecventei si notarii ritmice (activitate temporara).

- Comisia pentru intocmirea orarului (activitate temporara).

- Comisia pentru inscrierea copiilor in unitate (activitate temporara).

- Comisia pentru control managerial intern (activitate permanenta).

Art.2. Fiecare comisie va avea 0 mapa care va contine dosarul de procese-verbale, structura comisiei,
regulamentul de functionare al comisiei si alte acte normative privind activitatea comisiei, planurile
de activitate, alte materiale. Mapa este administratd de responsabilul comisiei si va fi pastratd la
director.

Art.3. Procesele - verbale intocmite la fiecare sedinta vor consemna ordinea de zi, absentele motivate
sau nemotivate, hotararile adoptate. Vor fi semnate de cei prezenti, iar cei absenti vor semna ulterior,
de luarea la cunostinta.

Art.4. Activitatea comisiilor din unitatea de invatdmant si documentele elaborate de membrii
comisiei sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si functionare a
unitatii de Tnvatamant.

Sectiunea 4

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art. 1
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@)) In Grédinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B ', coordonatorul pentru
proiecte si programe educative scolare si extrascolare, este un cadru didactic, ales de consiliul
profesoral si aprobat de catre Consiliul de Administratie.

2 Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza
activitatea educativd din unitate, initiaza, organizeazd si desfasoard activitati extrascolare si
extracurriculare la nivelul unitatii de invatamant, cu responsabilul comisiei de invatamant primar, cu
consiliul reprezentativ al parintilor pe gradinita, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali
si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara
activitatea pe baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei Nationale privind educatia
formala si non-formala

4) Directorul unitdtii de invatamant stabileste atributiile Coordonatorului pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii.

Art.2. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare are urmatoarele
atributii:

a) coordoneazd, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformala din gradinita;

b) avizeaza planificarea activitdtilor din cadrul programului activitatilor educative ale grupei;

c) elaboreaza programul/calendarul activitdtilor educative scolare si extrascolare proprii, In
conformitate cu planul de dezvoltare institutionala, cu directiile stabilite de catre inspectoratele
scolare si Ministerul Educatiei Nationale , in urma consultarii parintilor si a prescolarilor.

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte si programe educative de interventie si prevenire a
absenteismului, a abandonului scolar, a violentei, a delincventei juvenile, precum si programe
pentru dezvoltarea abilitdtilor de viatd, de educatie civica, promovarea sanatdtii, programe
culturale, ecologice, sportive si turistice, educatie rutiera, protectie Civila;

e) identificd tipurile de activitdti educative extrascolare care corespund nevoilor prescolarilor,
ai educatiet;

f) analizeaza, semestrial, impreuna cu alte comisii existente la nivelul unitatii de invatamant, situatia
disciplinard a prescolarilor si situatia frecventei acestora la orele de curs;

g) prezintd directorului unitdtii de Invatdmant rapoarte privind activitatea educativa si rezultatele
acesteia;

h) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatdmant;

i) faciliteaza implicarea parintilor si a partenerilor educationali in activitatile educative;

j) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii, tutorii sau
sustinatorii legali pe teme educative;

k) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitafii educative nonformale desfasurate la
nivelul unitatii de invatamant;

1) indruma, controleaza si evalueaza activitatea educativa nonformala din internatele scolare.

Art.3. Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
contine:

a) oferta educationald a unitdtii de invatamant in domeniul activitatii educative extrascolare;

b) planul anual si semestrial al activitatii educative extrascolare;

c) planificarea calendaristica a activitatilor educative extrascolare, inclusiv in perioada vacantelor
scolare;

d) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

e) programe educative de preventie si interventie;

f) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare a prescolarilor;

g) masuri de optimizare a ofertei educative extrascolare;

h) rapoarte de activitate semestriale si anuale;

i) documente care reglementeaza activitatea extrascolara, In format letric sau electronic, transmise
de I.S.M.B. si M.E.N. privind activitatea educativa extragcolara.
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CAPITOLUL V

Tipul si continutul documentelor manageriale din Gradinita cu program prelungit "' Castelul
Fermecat G&B"

Art. 1 Pentru optimizarea managementului unitatii de invatamant, conducerea Grdadinigei Cu program
prelungit " G&B " elaboreaza urmatoarele documente manageriale:

a) documente de diagnoza;
b) documente de prognoza;
c) documente de evidenta.

Art. 2

(@)) Documentele de diagnoza ale Grddinitei cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B ™
sunt:

a) rapoartele semestriale asupra activitatii desfasurate;

b) raportul anual asupra activitatii desfasurate;

c) rapoartele comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatdmant;

d) raportul de evaluare interna a calitatii

2 Conducerea unitatii de invatamant poate elabora si alte documente de diagnoza, dedicate unor
domenii specifice de interes, care sda contribuie la dezvoltarea institutionala si la atingerea
obiectivelor educationale.

Art.3 Raportul semestrial/anual asupra activitatii desfasurate se intocmeste de catre echipa
manageriald, in general ca analiza de tip SWOT sau in conformitate cu alte tipuri de analize. Raportul
este prezentat, de catre director, spre validare, atat consiliului de administratie, cat si consiliului
profesoral. Validarea raportului semestrial/anual are loc la inceputul semestrului al doilea/anului
scolar urmator.

Art.4 Raportul semestrial/anual asupra activitatii desfasurate este postat, obligatoriu, pe site-ul
unitdtii de Invatamant, daca acesta exista, ori, in lipsa site-ului, este facut cunoscut prin orice alta
forma de mediatizare - tiparire, afisare etc. - devenind astfel document public.

Art.5

Raportul de evaluare interna a calitatii se intocmeste de citre comisia pentru evaluarea si
asigurarea calitdtii si este prezentat spre validare atat consiliului de administratie, cat si consiliului
profesoral.

Art.6

(1) Documentele de prognoza ale Gradinitei cu program prelungit ' Castelul Fermecat G&B **
se realizeaza pe baza documentelor de diagnoza ale perioadei anterioare.

2 Documentele de prognoza sunt:

a) planul de dezvoltare institutionald;

b) programul managerial (pe an scolar);

c) planul operational al unitatii de invatamant (pe an scolar);

d) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(3 Directorul poate elabora si alte documente, In scopul optimizarii managementului unitatii de
invatamant.

Art.7 Planul de dezvoltare institutionala al unitatii de invatamant - Gradinita cu program prelungit **
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Castelul Fermecat G&B " constituie documentul de prognoza pe termen lung si se elaboreaza de
catre o echipad coordonata de catre director, pentru o perioada de cinci ani. Acesta contine:

a) prezentarea unitatii: istoric §i starea actuald a resurselor umane, materiale si financiare, relatia cu
comunitatea locala si organigrama;

b) analiza de nevoi, alcatuitd din analiza mediului intern (de tip SWOT) si analiza mediului extern
(de tip PESTE);

¢) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitati;

d) planificarea tuturor activitatilor unitatii de invatamant, respectiv activitati manageriale, obiective,
termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitai, indicatori de performanta si evaluare.
Q) Planul de dezvoltare institutionala se avizeaza de catre consiliul profesoral si se aproba de
consiliul de administratie.

Art.8

(1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreaza de catre
director pentru o perioada de un an scolar.

(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si inspectoratului scolar
la specificul unitatii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare institutionala la
perioada anului scolar respectiv.

(3) Planul managerial se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si se aproba de catre
consiliul de administratie.

Art.9 Planul operational al Gradinitei cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B ** constituie
documentul de actiune pe termen scurt, se elaboreaza pentru un an scolar si reprezinta planul de
implementare a proiectului de dezvoltare institutionald. Planul operational se dezbate si se avizeaza
de catre consiliul profesoral si se aproba de cétre consiliul de administratie.

Art.10 Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea
si/sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe
activitati. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele,
actiunile, responsabilitatile, termenele, precum si alte componente.

Art.11 Documentele manageriale de evidenta sunt:
a) statul de functii,

b) organigrama unitatii de invatamant;

¢) schema orara a unitatii de invatamant;

d) planul de scolarizare;
e) dosarul cu instrumentele interne de lucru ale directorului.

CAPITOLUL VI

Structura, organizarea si responsabilitatile personalului didactic auxiliar si nedidactic din
Gradinita cu program prelungit "' Castelul fermecat G&B"

Sectiunea 1

Management financiar

Art. 1
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(1) Intreaga activitate financiara a unittii de invatimant - Gradinita cu program prelungit "
Castelul Fermecat G&B " - se organizeaza si se desfasoara cu respectarea legislatiei in vigoare
(2) Activitatea financiara a unitatii de Invatamant se desfisoara pe baza bugetului propriu.

Art.2 Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza programul anual
de achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea Incadrarii tuturor
categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Sectiunea 2

Management administrativ

Art.1 Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare
referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a Gradinitei cu program
prelungit ** Castelul Fermecat G&B ' se realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare.

Art.2

(1) Inventarierea bunurilor aflate in proprietatea sau in administrarea Gradinitei cu program
prelungit ** Castelul Fermecat G&B ™' se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, de catre
comisia de inventariere, numita prin decizia directorului.

(2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea Gradinitei cu
program prelungit ** Castelul Fermecat G&B ' se supun aprobarii consiliului de administratie de
catre director.

CAPITOLUL VI
Biblioteca scolara

Art. 1.

(1) In unitatea de invatamant - Gradinita cu program prelungit ** Castelul Fermecat G&B ' - se
organizeaza si functioneaza Biblioteca scolara.

(2) Aceasta se organizeaza si functioneaza in baza Legii bibliotecilor si a regulamentului aprobat prin
ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii tiintifice.

(3) Biblioteca scolara se subordoneaza directorului.

CAPITOLUL VIII

Beneficiarii directi ai invatimantului preuniversitar
Sectiunea 1

Dobindirea si exercitarea calititii de beneficiar direct al educatiei

Art. 1 Conform prevederilor legale, beneficiarii directi ai invatamantului din Gradinita cu program
prelungit ** Castelul Fermecat G&B "' sunt prescolarii inscrisi in unitate.

Art. 2

(1) Dobandirea calitatii de beneficiar direct al educatiei se face prin inscrierea intr-0 unitate de
invatamant.

(2 Inscrierea se aproba de citre conducerea unititii de invitimant, cu respectarea prezentului
Regulament si a altor reglementari specifice, urmare a solicitarii scrise primite din partea parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali. Inscrierea in Gridinita cu program prelungit " Castelul Fermecat
G&B " se face conform prevederilor legale in vigoare. La inscrierea copiilor in Gradinita cu
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program prelungit " Castelul Fermecat G&B ' se percep taxe si nu exista niciun criteriu de
discriminare.

Art. 3
Pentru asigurarea hranei copiilor din Gradinita cu program prelungit ' Castelul Fermecat
G&B' sunt respectate conditiile igienico-sanitare.

Art. 4
Actele necesare inscrierii copiilor in Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat
G&B" sunt:
» Cerere de inscriere;
» Copie C.I. parinti,
» Copie dupa certificatul de nastere al copilului;
» Fisa medicald, completata potrivit reglementarilor in vigoare;
* Aviz epidemiologic, eliberat potrivit prevederilor legale.

Art. 5
Datele personale extrase din actele cuprinse in dosarul de inscriere, se consemneaza in
Registrul de evidenta a inscrierii copiilor.

Sectiunea 2

Drepturile beneficiarilor directi ai educatiei
Art. 1

(1) Prescolarii se bucurd de toate drepturile constitutionale, precum si de egalitate in toate
drepturile conferite de calitatea de beneficiar primar al educatiei.

2 Conducerea si personalul din unitatea de invatamant - Grddinita cu program prelungit "
Castelul Fermecat G&B ™ - au obligatia sa respecte dreptul la imagine al prescolarilor.

(3) Nici o activitate organizatd in unitatea de invatamant nu poate leza demnitatea sau
personalitatea prescolarilor.

4) Conducerea si personalul din Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B **
nu pot face publice date personale ale beneficiarilor primari ai educatiei, rezultatele scolare,
respectiv lucrari scrise/parti ale unor lucrari scrise ale acestora - cu exceptia modalitatilor prevazute
de reglementarile in vigoare.

(5) Beneficiarii educatiei sunt informati de catre Grdadinita cu program prelungit " Castelul
Fermecat G&B ' ca toate datele colectate vor fi tratate confidential in conformitate cu prevederile
Directivei CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie al acestor date, transpusa prin legea nr 677/2001 cu modificarile
si completarile ulterioare, precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor
cu caracter personal si protectia vietii private in sectorul comunicatiilor electronice, transpusa prin
Legea nr 506/2004.

(6) Furnizarea datelor este necesara intocmirii documentatiei de inregistrare a copilului in
gradinita, intocmirea si completarea anumitor documente ce vizeaza relatiile scoald — elev,
completarea SIIIR, cat si acceptarea de a participa la evenimentele cultural-stiintific, de a contribui
la promovarea actiunilor intreprinse de Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B
", de popularizarea pe pagini de larga audienta cu fotografii si imagini video in care apar membrii
institutiei, invitatii si prescolarii, realizate cu prilejul evenimentelor de importanta academica si
culturala

Art. 2
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@)) Prescolarii din Gradinita cu program prelungit " Castelul Fermecat G&B " au dreptul sa
beneficieze de o educatie de calitate, prin aplicarea corectd a planurilor-cadru de invatamant, prin
parcurgerea integrald a programelor scolare si prin utilizarea de catre cadrele didactice a celor mai
adecvate strategii didactice, in vederea formarii si dezvoltarii competentelor cheie si a atingerii
obiectivelor educationale stabilite.

) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai acestora au dreptul sa fie consultati si sa-si exprime
optiunea pentru disciplinele din curriculum la decizia unitatii aflate in oferta educationala a unitatii
de invatamant, in concordanta cu nevoile si interesele de invatare ale prescolarilor, cu specificul
scolii si cu nevoile comunitatii locale/partenerilor economici.

Sectiunea 3

Recompense si sanctiuni ale beneficiarilor directi ai educatiei

Art. 1 Prescolarii din Grddinita cu program prelungit ** Castelul Fermecat G&B", care obtin
rezultate remarcabile 1n activitatea extrascolard sau se disting prin comportament exemplar, pot primi
urmatoarele recompense:

a) evidentiere 1n fata colegilor grupei;

b) comunicare verbald sau scrisd adresatd parintilor, in care se mentioneaza faptele deosebite pentru
care prescolarul este evidentiat;

c) premii, diplome, medalii;

d) premiul de onoare al unitatii de invatadmant.

Art. 2
(1)  La sfarsitul anului scolar, beneficiarii primari ai educatiei pot fi premiati prin acordarea de
diplome pentru activitatea desfasurata si/sau rezultatele obtinute.

CAPITOLUL IX
Activitatea educativa extrascolara din Gradinita cu program prelungit

' Castelul Fermecat G&B **

Art.1 Activitatea educativa extrascolara din unitatea de invatamant - Grddinita cu program prelungit
" Castelul Fermecat G&B ' este conceputa ca mediu de dezvoltare personald, ca modalitate de
formare si intarire a culturii organizationale a unitatii de invatdmant si ca mijloc de imbunéatatire a
motivatiei, frecventei si performantei scolare.

Art. 2

(1) Activitatea educativa extrascolard din Gradinita cu program prelungit " Castelul Fermecat
G&B " se desfasoara in afara orelor de curs.

(2 Activitatea educativa extrascolard din Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat
G&B " se poate desfasura fie in incinta unitatii de invatamant, fie in afara acesteia, in palate si
cluburi ale copiilor, in cluburi sportive scolare, in baze sportive si de agrement, in spatii
educationale, culturale, sportive, turistice, de divertisment.

Art. 3
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@)) Activitatile educative extrascolare desfasurate in Gradinita cu program prelungit " Castelul
Fermecat G&B ' pot fi: culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice,
de educatie rutierd, antreprenoriale, pentru protectie civild, de educatie pentru sanitate si de
voluntariat.

2 Activitatile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri,
festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli, tabere si
caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere
deschise etc.

(3) Activitatea educativa poate fi proiectata atat la nivelul fiecarei grupe, cat si la nivelul unitatii
de invatamant, de catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.
4) Activitdtile educative extrascolare sunt stabilite n consiliul profesoral al Gradinitei cu
program prelungit ** Castelul Fermecat G&B ™, in urma unui studiu de impact, in conformitate cu
optiunile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, precum si cu resursele de care dispune unitatea
de invatamant.

(5) Pentru organizarea activitdtilor extragcolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a
altor activitdti de timp liber care necesitd deplasarea din localitate de domiciliu, trebuie sd se respecte
prevederile stabilite prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(6) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de administratie al
Gradinitei cu program prelungit ™ Castelul Fermecat G&B *'.

Art.4 Evaluarea activitdtii educative extrascolare la nivelul Gradinitei cu program prelungit "
Castelul Fermecat G&B " se centreaza pe:

(@) gradul de dezvoltare si diversificare a setului de competente cheie;

(b) gradul de responsabilizarea si integrare sociala;

(c) adoptarea unei culturi organizational demne si decente;

(d) gradul de formare a mentalitdtii specifice Invatarii pe tot parcursul vietii.

Art. 5

(€)) Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul Gradinitei cu program prelungit *
Castelul Fermecat G&B ™ este realizata, anual, de catre coordonatorul pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare.

2 Raportul anual privind activitatea educativa extrascolara derulatd la nivelul unitdtii de
invatamant este prezentat si dezbatut in consiliul profesoral si aprobat in consiliul de administratie.
(3) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolara derulatd la nivelul unitatii de

invatamant este inclus in raportul anual privind calitatea educatiei in respectiva unitate.

Art.6. Evaluarea activitdtii educative extrascolare derulate la nivelul Gradinitei cu program
prelungit ** Castelul Fermecat G&B ™' este parte a evaluarii institutionale a respectivei unitati de
invatamant.

CAPITOLUL X

Evaluarea prescolarilor din Gradinita cu program prelungit * Castelul Fermecat G&B **

Art.1. Evaluarea prescolarilor din Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B ™ are
drept scop orientarea si optimizarea Invatarii.

Art. 2

(1) Conform legii, evaludrile din Grddinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B "'
se realizeaza, la nivelul de disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregatire.
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(2 Evaluarea se centreaza pe competente, oferd feed-back real prescolarilor si std la baza
planurilor individuale de Invétare.

Art. 3

(1) In Gradinita cu program prelungit ' Castelul Fermecat G&B "', evaluarea rezultatelor la
invatatura se realizeaza in mod ritmic, conform legii.

(2) Fiecare semestru cuprinde si perioade de consolidare si de evaluare a competentelor dobandite de
beneficiarii primari ai educatiei. In aceste perioade se urmareste:

a) ameliorarea rezultatelor procesului de predare-invatare;

b) fixarea si sistematizarea cunostintelor;

c) stimularea prescolarilor cu ritm lent de invatare sau cu alte dificultati in dobandirea cunostintelor,
deprinderilor si in formarea si dezvoltarea atitudinilor;

d) stimularea pregatirii prescolarilor capabili de performanta inalta.

Art. 4

(@)) Instrumentele de evaluare din Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B ™

se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile psinopedagogice ale beneficiarilor primari ai

educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea pot fi:

a) chestionari orale;

b) lucrari scrise;

c) experimente si activitati practice;

d) referate si proiecte;

e) interviuri;

f) portofolii;

g) probe practice;

h) alte instrumente stabilite de comisiile metodice si aprobate de director sau elaborate de catre
Ministerul Educatiei Nationale /inspectoratele scolare.

Art.5

(1)  Rezultatele evaluarii se exprima prin aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului.
2 Rezultatele evaluarii se comunica si se discutd cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali.

CAPITOLUL XI
Transferul prescolarilor din Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B ™

Art.1. Prescolarii au dreptul s se transfere de la o unitate de invatamant la alta, in conformitate cu
prevederile prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invatamant la care se face transferul.

Art.2. Transferul prescolarilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al unitatii de
invatamant la care se solicita transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al
unitatii de invatdmant de la care se transfera (Gradinita cu program prelungit " Castelul Fermecat
G&B ).

Art.3. Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatdmant primitoare este obligatd sd solicite situatia
scolard a prescolarului in termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de invatamant de la care se transfera
prescolarul este obligatd sd trimitd la unitatea de invatdmant primitoare situatia scolard a celui
transferat, in termen de 10 zile lucrdtoare de la primirea solicitarii.
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CAPITOLUL XII
Evaluarea interna a calitatii educatiei din Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat
G&B "
Art. 1

(1) Calitatea educatiei reprezinta o prioritate permanentd pentru unitatea de invatamant - Gradinita
cu program prelungit " Castelul Fermecat G&B ' si este centratd preponderent pe rezultatele
invatarii.

(2) Evaluarea interna se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurarii calitatii in Invatamantul
preuniversitar.

Art. 2

(1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul fiecirei unitati de invatimant se infiinteaza
Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC).

(2) Pe baza legislatiei in vigoare, unitatea de Invatamant elaboreaza si adoptd propria strategie si
propriul regulament de functionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitdtii.

(3) Conducerea unitatii de invatamant este direct responsabila de calitatea educatiei furnizate.
Art. 3

(1) Componenta, atributiile si responsabilitatile comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii sunt
realizate Tn conformitate cu prevederile legale.

(2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii poate fi remuneratd, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(3) Orice control sau evaluare externd a calitatii din partea Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii
in invatamantul Preuniversitar sau a ministerului se bazeaza pe analiza raportului de evaluare interna
a activitatii din unitatea de invatamant.

CAPITOLUL X1
Evaluarea externa a calitatii educatiei din
Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B "
Art. 1

(1) O forma specifici de evaluare institutionala, diferitd de inspectia generald a unitatilor de
invatdmant, o reprezintd evaluarea institutionala in vederea autorizarii, acreditdrii si evaluarii
periodice a organizatiilor furnizoare de educatie, realizatd de Agentia Roméana de Asigurare a
Calitatii in Tnvatamantul Preuniversitar.

(2) Evaluarea externa a calitatii educatiei in unitatile de invatamant se realizeaza, in conformitate cu
prevederile legale, de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitdtii in Tnvatamantul Preuniversitar.

(3) Unitatile de Invatamant se supun procesului de evaluare si acreditare, In conditiile legii.

(4) Evaluarea, autorizarea si acreditarea se fac la nivelul structurilor institutionale, conform
prevederilor legale.
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CAPITOLUL XIV

Partenerii educationali in Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B "
Sectiunea 1

Drepturile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali
Art. 1

(1) Tn Gradinita cu program prelungit " Castelul Fermecat G&B "', parintii, tutorii sau sustinatorii
legali ai prescolarului sunt parteneri educationali principali ai unitatilor de invatamant.

(2) Parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai prescolarilor au acces la toate informatiile legate de
sistemul de Invatdmant care privesc educatia copiilor lor.

Art. 2

(1) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului are dreptul sa fie informat periodic
referitor la situatia scolara si comportamentul propriului copil.

2 Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului are dreptul sa dobandeascd informatii
numai referitor la situatia propriului copil.

Art. 3

Q) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului are acces in incinta Gradinitei cu

program prelungit ** Castelul Fermecat G&B ** daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul unitatii de
invatamant;

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;

d) participa la intdlnirile programate cu cadrul didactic.

Sectiunea 2

indatoririle pirintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali
Art. 1

1) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului in unitatea de invatamant, Gradinita cu
program prelungit " Castelul Fermecat G&B'", parintele, tutorele sau sustindtorul legal are
obligatia de a prezentd documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui climat sanatos la
nivel de grupa pentru evitarii degradarii starii de sdnatate a celorlalti prescolari din colectivitate.

(2) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al prescolarului are obligatia ca, cel putin o datd pe
lund, sd ia legatura cu profesorul pentru invatdimantul prescolar pentru a cunoaste evolutia copilului.
Prezenta parintelui va fi consemnata in caietul cadrului didactic, cu nume, data si semnatura.

3 Parintele, tutorele sdu sustindtorul legal al copilului are obligatia sa-1 insoteascd pand la
intrarea n unitatea de invatamant, iar la terminarea orelor de curs sa-1 preia. in cazul in care
parintele, tutorele sau sustindtorul legal nu poate sd desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste o
alta persoana.

Art.2. Se interzice oricdror persoane agresarea fizicd, psihica, verbala etc., a copiilor si a personalului
unitatii de Invatamant.
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Art.3. Respectarea prevederilor prezentului Regulament si a Regulamentului de organizare si
functionare al unitétii de Invatdmant este obligatorie pentru parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai
copiilor.

Sectiunea 3

Comitetul de parinti in Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B""
Art. 1

(@H) In unitatea de invatimant, Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B ", la
nivelul fiecarei grupe se infiinteaza si functioneaza comitetul de parinti.

2 Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generala a parintilor, convocata de educatoare.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 30 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

4) Comitetul de parinti se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri; in prima
sedintd de dupa alegere membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le comunica
profesorului pentru invatamantul prescolar.

Comitetul de parinti are urmatoarele atributii:

a) sprijina cadrul didactic in organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative
extrascolare;

b) sprijind unitatea de invatamant si cadrul didactic Tn activitatea de consiliere si de orientare socio-
profesionala;

c) se implicd activ in asigurarea securitdtii copiilor pe durata orelor de curs, precum si in cadrul
activitdtilor educative, extrascolare si extracurriculare;

d) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combaterea violentei, asigurarea
sigurantei si securitdfii, combaterea discrimindrii §i reducerea absenteismului in mediul scolar;

e) sprijina conducerea unitatii de invatamant si educatoarea/profesorul pentru invatamant prescolar
si se implicd activ in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a grupei si a
unitatii de Tnvatamant.

Art.2. Presedintele comitetului de parinti reprezinta parintii, tutorii sau sustinatorii legali in relatiile
cu conducerea unitatii de invatamant si alte foruri, organisme si organizatii.

Sectiunea 4

Consiliul reprezentativ al parintilor din Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat
G&B "

Art. 1
(1) La nivelul unitatitii de invatamant - Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat
G&B " - functioneaza consiliul reprezentativ al parintilor.

(2 Consiliul reprezentativ al parintilor din Gradinita cu program prelungit ' Castelul Fermecat
G&B " este compus din presedintii comitetelor de périnti.

Art. 2
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1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale caror
atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consemneazad in
procesul-verbal al sedintei.

(2 Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de céate ori este necesar.
Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele acestuia
sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

3 Consiliul reprezentativ al parintilor desemneazd reprezentantii parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali in organismele de conducere si comisiile unitatii de nvatadmant.

4) Consiliul reprezentativ al parintilor decide prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor
celor prezenti.

5) Presedintele reprezintd consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice si
juridice.

Art. 3

Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a) propune unitdtilor de invatamant discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul la
decizia unitatii;

b) sprijina parteneriatele educationale intre unitdtile de invatdmant si institutiile/organizatiile cu rol
educativ din comunitatea locala;

c) promoveaza imaginea unitatii de Invatdmant in comunitatea locala;

d) sustine unitatea de invatdmant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

e) sustine conducerea unitdtii de Invatdmant In organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu
parintii, tutorii sau sustinatorii legali, pe teme educationale;

f) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de
invatamant, la solicitarea cadrelor didactice.

Sectiunea 5

Contractul educational
Art. 1

(1) Unitatea de invatamant - Grddinita cu program prelungit " Castelul Fermecat G&B™ - incheie
cu parintii, tutorii sau susfindtorii legali, In momentul inscrierii prescolarilor, in registrul unic
matricol, un contract educational in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

(2) Contractul educational este particularizat la nivelul fiecarei unitati de invatamant prin decizia
consiliului de administratie, dupa consultarea Consiliului de parinti al unitatii de invatamant.

Art. 2

(1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul unitatii de
invatamant.

(2) Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-un act
aditional acceptat de ambele parti si care se atageaza contractului educational.

Art. 3

(1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale partilor
semnatare — respectiv unitatea de Invatamant, beneficiarul primar al educatiei, parintele, tutorele sau
sustinatorul legal, scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile partilor, obligatiile
partilor, durata valabilitdtii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doua exemplare originale, unul pentru parinte, tutore sau
sustindtor legal, altul pentru unitatea de Invatamant si isi produce efectele de la data semnarii.
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(3) Consiliul de administratie monitorizeaza modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational.

(4) Comitetul de parinti al grupei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational de catre fiecare parinte, tutore sau sustinator legal si adoptd masurile care se
impun in cazul incalcarii prevederilor cuprinse in acest document.

CAPITOLUL XV

Gradinita si comunitatea. Parteneriate/protocoale intre unititile de invatamant si alti parteneri
educationali

Art. 1 Unitatea de invatamant - Gradinita cu program prelungit ""Castelul Fermecat G&B " - poate
realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si cultura, organisme economice $i
organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul
beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 2 Unitatea de invatamant - Gradinita cu program prelungit ' Castelul Fermecat G&B ", n
conformitate cu legislatia In vigoare si prevederile prezentului regulament, poate initia, in parteneriat
cu autoritatile administratiei publice locale si cu asociatiile de parinti, in baza hotararii consiliului de
administratie, activitati educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor
dobandite sau de accelerare a invatarii, precum si activitdti de invatare remediala cu prescolarii.

Art. 3

(€H)] Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea de
invatamant.

2 Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorala, de
prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

Art. 4

(€)) Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B ™ poate incheia protocoale de
parteneriat cu organizatii nonguvernamentale, unitati medicale, politie, jandarmerie, institutii de
cultura, asociatii confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite
prin proiectul de dezvoltare institutionald/planul de actiune al unitatii de invatdmant.

) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul derularii unor activitati in afara perimetrului unittii de invatamant, in protocol se va
specifica concret cdrei parti ii revine responsabilitatea asigurarii securitatii copiilor.

4) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul
gradinitei, prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Reprezentantii parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali se vor implica direct in buna

derulare a activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de iInvatdmant.

CAPITOLUL XVI
Procesul instuctiv — educativ in Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B

Sectiunea 1
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Procesul de invatamant. Planuri cadru de invatamant. Programe

Art. 1 .In anul scolar 2023-2024, in Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B ', la
nivelul prescolar, se folosesc programe scolare aprobate prin O.M.E.C.T.S. nr. 4694 din 02.08.2019.

PLAN INVATAMANT

-nivel anteprescolar si prescolar-

Intervalul de varsta

Tipuri de activitati

Nr ore de activitati
de invatare
desfasurate de

Nr. Total de ore de
activitati de invatare /

saptamana
copii zilnic/tura
19 — 36 luni (1,6 — 3 ani) Jocuri si activitati liber- 2%h 12%h
alese
Rutine si tranzitii 2h (4 zile/sapt.) 10%h
2% h (1 zi/sapt.)
Activitati tematice 20/25 min 2h
TOTAL 25h
37 — 60 luni (3,1 — 5 ani) Jocuri si activitati liber- 2h 10 h
alese
Activitati pentru 2h 10 h
dezvoltare personala
Activitati pe domenii 1lh 5h
experentiale
TOTAL 25h
61 — 84 luni (5,1 — 7 ani) Jocuri si activitati liber- 2h 10 h
alese
Activitati pentru 11/2h 7%h
dezvoltare personala
Activitati pe domenii 11/2h 7%h
experentiale
TOTAL 25h

Art. 2 .In anul scolar 2023-2024, la nivelul unititii de invatimant - Grddinita cu program
prelungit ** Castelul Fermecat G&B ™ - s-au constituit 3 grupe de prescolari, in care sunt
scolarizati 69 copii si o grupa de anteprescolari, in care sunt scolarizati 10 copii, dupa cum

urmeaza:

1. Grupa mica - 23 prescolari;
2. Grupa mijlocie - 23 prescolari;
3. Grupa mare - 23 prescolari;
4. Grupa mijlocie, anteprescolari- 10 anteprescolari

Art.3 .Metodologiile didactice utilizate In Invatdmantul prescolar din cadrul Gradinitei cu program
prelungit " Castelul Fermecat G&B " si strategiile aplicate in demersul didactic au in vedere
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valorizarea copilului, diferentializarea si individualizarea in vederea sprijinirii dezvoltarii sale potrivit
ritmului propriu, respectandu-i-se dreptul la educatie.

Art. 4 .In demersul educational din Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B ' se
respecta dreptul copilului la joc (jocul reprezinta activitatea/forma fundamentala de invatare, mijlocul
de realizare si metoda de stimulare a capacitatii si creativitatii copilului, ca un drept al acestuia si ca o
deschidere spre libertatatea de a alege, potrivit trebuintelor proprii).

Art.5 .Activitatile desfasurate de educatoare cu copiii care se incadreaza in nivelul 3-5 ani se
recomanda a fi gandite si organizate din perspectiva orientarii spre socializare, pe cand activitatile
desasurate cu copiii care se incadreaza in nivelul 5-7 ani vor fi gandite si organizate din perspectiva
pregatirii pentru scoala.

Art. 6 .Intreaga activitate desfisurati de educatoare cu copiii la grupd se va realiza pe baza
cunoasterii temeinice i respectarii obligatorii a prevederilor planurilor cadru si programelor scolare,
aprobate de M.E.N.

Sectiunea 2

Structura anului scolar

Art.1 .Este cea stabilitd de M.E.N. pentru anul scolar 2023-2024, impartita in 5 module.
Art.2 .Incheierea activitatilor se marcheazi prin serbarea de sfarsit de an scolar, organizati dupa un

program stabilit.

Sectiunea 3

Programul scolar. Orarul scolar. Taxele de scolarizare

Art.1 .Orele de incepere si incheiere a cursurilor se aproba de Consiliul de administratie al Gradinitei
cu program prelungit " Castelul Fermecat G&B ™', la propunerea directorului si a cadrelor
didactice.

In anul scolar 2023-2024, Gradinita cu program prelungit "' Castelul Fermecat G&B" le va
oferi prescolarilor urmatoarele variante de program, cu taxele de scolarizare aferente:
- 07:00 — 13:00 (program scurt) — 1400 lei/luna
- 07:00 - 16:30 (program mediu) — 1500 lei/luna
- 07:00 —19:00 (program prelungit) — 1650 lei/luna.

Art.2. Programul zilnic al copiilor din Gradinita cu program prelungit ** Castelul Fermecat G&B **
se desfidsoard pe baza unei planificari care vizeaza proiectarea tuturor activitafilor in care sunt
implicati copiii pe parcursul intregului an scolar. Programul gradinitei respecta structura anului scolar
stabilit pentru invatamantul preuniversitar:
a) Grupele cu program normal (5 ore) asigura educatia si pregitirea corespunzatoare a copiilor
pentru scoala si viata sociala;
b) Grupele cu program prelungit (8 ore) ofera, in plus, odihna si activitati recreative.

Art.3 .In anul scolar 2023-2024, unitatea de invatamant - Gradinita cu program prelungit
Castelul Fermecat G&B ', va functiona dupa urmatorul program zilnic:

7:00- 8:30 - Sosirea/primirea copiilor (salutul, gimnastica de
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dimineata, discutii liber-alese — activitati de rutina) 10:30-11:30 — Activitati de invatare pe
- Filtru zilnic: control medical (stare de sanatate, reguli de domenii experientiale:

igiena) - Domeniul Estetic si Creativ (Educatie
- Activitati liber alese | (pe centre de interes): Arta, Stiinta, Joc muzicala, Educatie plastica)

de rol, Nisip si apa, Constructii, Biblioteca, Joc de masa - Domeniul Om si Societate (Educatie pt
8:30- 9:00 - Micul dejun (reguli de igiena personala si a societate, Activitati practice)
alimentatiei, bune maniere in timpul mesei - activitati de rutina) 11:30-12:15 - Activitati liber alese I1
9:00-10:15 - Activitati de invatare pe domenii experientiale, in  (jocuri de miscare, jocuri distractive)

functie de orarul zilnic si de nivelul de varsta: 12:15-13:00 — Masa de pranz (reguli de
- Domeniul Limba si Comunicare igiena personala si a alimentatiei, bune

- Domeniul Stiinte (Cunoasterea mediului, Activitati maniere in timpul mesei - activitati de
matematice) rutina)

- Domeniul Psihomotric 13:00-15:45 — Somn

-Activitati optionale 15:45-16:30 — Activitati de cluburi
10:15-10:30 — Gustarea (reguli de igiena personala si a 16:45-17:00 — Gustarea de dupa-amiaza

alimentatiei, bune maniere in timpul mesei - activitati de rutina) (reguli de igiena personala si a
alimentatiei, bune maniere in timpul
mesei - activitati de rutina)
17:00-18:00 — Jocuri liber alese pe centre
de interes
18:00 -19.00 Incheierea programului —

preluarea copiilor.

Art.4. Orarul Gradinitei cu program prelungit " Castelul Fermecat G&B ' se intocmeste de
director si de cadrele didactice si se aproba in Consiliul de administratie, inainte de inceperea
cursurilor.

Art5. Organizarea activitatilor optionale, evidentd si raspunderea acestor activitd{i revine si
Consiliului pentru curriculum.

Art.6. Ordinea si disciplina in Grddinita cu program prelungit " Castelul fermecat G&B ™ se
asigura de cadrele didactice, personalul auxiliar si conducerea unitdtii. In vederea asigurdrii
disciplinei, cadrele didactice vor tine cont de urmatoarele:

* Solicitarile cadrelor didactice pentru scoaterea prescolarilor de la activitati in vederea
participdrii la activitati extracurriculare vor fi facute din timp, adresate directorului, cu precizarea
numelor prescolarilor si a perioadei in care vor absenta.

Art.7. Activitatea instructiv-educativa in Gradinita cu program prelungit ** Castelul Fermecat G&B
" se desfagoard pe baza unui orar stabilit de educatoare. Acesta respecta prevederile planului de
invatamant pentru grupa respectiva, putand fi flexibil.

DISPOZITII FINALE

Prezentul Regulament intern intra in vigoare de la data aprobarii lui in Consiliul de
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Administratie.

Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru tot personalul didactic sau
nedidactic al gradinitei si pentru parinti.

Modificarile prezentului regulament se fac cu aprobarea Consiliului de Administratie si intra
in vigoare in termen de o saptdmana de la aprobare, interval in care este adus la cunostinta intregului
personal angajat si paringilor.

Gradiniga cu program prelungit " Castelul Fermecat G&B " 1si rezerva dreptul de a

modifica si adapta prezentul regulament in functie de necesitatile ce vor aparea de a lungul timpului
si pe masura ce numarul angajatilor va creste.
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